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Structure organisationnelle et tâches un modèle d’intervention précoce communal 
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2) Accompagnement spécialisé pour : 

• Développement, mise en œuvre du 

concept local d’IP 

• Animation d’états des lieux/ clarification 

des besoins 

• Clarification des questions de postures 

• Élaboration du plan d’action / de règles 

• Clarification de l’articulation des rôles 

• Mise en réseau des institutions et acteurs 

• Formations 

• Recherche de spécialistes, p. ex. pour 

une supervision/ intervention/ formation 

1) Soutien spécialisé: 

• Transfert de savoirs (conseils, présentations, 

pages WEB, articles spécialisé) 

• Partages d’expériences 

• Journées 

• Développement d’outils de travail 

3) Direction du projet:  

• Clarification du mandat commune/école et accompagnement spécialisé  

• Élaboration du concept comprenant objectifs/structure organisationnelle/ 

étapes/ressources  

• Construction et gestion du groupe de travail  

• Intégration des acteurs pertinents, institutions et personnes-clés  

• Mise en œuvre et valorisation de l’état des lieux/analyse des besoins  

• Élaboration du plan de mesures  

• Organisation de séances d’information et de formations  

• clarification des questions de posture  

• Élaboration de protocoles d’intervention/d’idées-guides 

• Information/communication  

• Évaluation du projet 

4) Groupe de travail, participant à : 

• Élaboration du concept 

• Intégration des acteurs pertinents, institutions et personnes-clés 

• État des lieux/analyse des besoins 

• Clarification des questions de posture 

• Élaboration du plan de mesures  

• Protocoles d’intervention/d’idées-guides 

• Évaluation du projet 

Écoles 


